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ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES EFETIVOS DAS
AGENCIAS REGULADORAS FEDERAIS - ANER

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
Denominacao, Duragdo, Sede e Fins

Art. 12 Sob a denominacdo de Associacdo Nacional dos Servidores Efetivos das Agéncias
Reguladoras Federais (Aner), fundada em 27 de julho de 2005, fica constituida Associacao,
sem fins lucrativos, representativa dos servidores das carreiras dos quadros de pessoal
efetivo das agéncias reguladoras federais, criadas pelas Leis n? 10.768/2003, n®
10.871/2004 e n? 11.046/2004, ativos, inativos e seus pensionistas.

Paragrafo tnico. E adotado o nome fantasia UnaReg - Unido Nacional dos Servidores de

Carreira das Agéncias Reguladoras Federais.

Art. 22 A Aner tera sede e foro na cidade de Brasilia/DF, atuacao sobre todo o territério

nacional e sua duracao sera por prazo indeterminado.

Art. 32 A Aner podera instituir um Regimento Interno, aprovado pela Assembleia Geral, que
disciplinara, além do funcionamento da associacao, normas de conduta a que se sujeitarao

todos os associados, bem como os efeitos em caso de descumprimento.

Art. 42 A fim de cumprir suas finalidades, a Aner podera organizar-se em tantas Unidades

Regionais quantas se fizerem necessarias, mediante prévia aprovagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo tinico. Com objetivo de diminuir custos e facilitar a logistica, a Associacao e o

Sindicato poderao ter os mesmos enderecos de sede e filiais.

Art. 5° Constituem finalidades e prerrogativas da Aner:



MUnaResg

UNIAO NACIONAL DOS SERVIDORES DE CARREIRA
DAS AGENCIAS REGULADORAS FEDERAIS

I. Zelar pelo prestigio, direitos e prerrogativas dos servidores das carreiras dos quadros de
pessoal efetivo das agéncias reguladoras federais;

II. Propugnar pelos interesses de seus associados, mediante ado¢dao de medidas que
incentivem o bom desempenho das suas func¢oes e cargos das agéncias reguladoras federais;

[II. Agir em defesa dos direitos, prerrogativas funcionais e dos interesses relativos a
atividade profissional de seus associados e da categoria profissional que representa,
perante autoridades administrativas e judiciarias;

IV. Articular junto as instancias do Estado no estudo e na solugao das questdes relativas aos
servidores das carreiras das agéncias reguladoras federais dos quadros de pessoal efetivo,
bem como na definicdo, estruturacao, disciplina, formacao, capacitacdo e reciclagem da
respectiva carreira;

V. Promover e apoiar movimentos reivindicatorios tendentes a assegurar a dignidade
funcional da categoria profissional e do servico publico, a melhoria das condi¢des de
trabalho e a sobrevivéncia condigna dos seus integrantes;

VI. Realizar ou promover cursos, seminarios, conferéncias, estudos em geral e a publicacao
de trabalhos técnicos, objetivando o aprimoramento profissional dos membros das
carreiras;

VII. Promover o congracamento dos servidores das carreiras das Agéncias Reguladoras e
estimular o interciAmbio de estudos e trabalhos entre associados;

VIIIL. Atuar em favor da promogdo da ordem economica, da livre concorréncia,
dos direitos dos consumidores, do meio ambiente sadio e equilibrado e do patrimo6nio

artistico, estético, histérico, turistico, paisagistico e cultural;
IX. Primar pelo tratamento urbano e respeitoso de todos os servidores e colaboradores,

desagravando condutas assediosas;

X. Primar pela consolidacdao das agéncias reguladoras como instrumentos eficientes e
eficazes para a promoc¢ao de desenvolvimento econdmico e bem estar social.

XI. Defender a autonomia administrativa e financeira das Agéncias Reguladoras Federais.

§ 12 A Aner podera executar, diretamente ou-mediante convénio previamente aprovado
pela Diretoria Colegiada, programas, planos e projetos de assisténcia, previdéncia,
alimentacao, educacdo, saude, ciéncia, cultura e lazer em favor dos associados e seus

dependentes legais, tudo conforme as condi¢des estabelecidas nos respectivos planos.

§ 29 As entidades conveniadas para execu¢do dos programas, planos e projetos de que
tratam o paragrafo anterior nao poderdo ter, em seu quadro social ou de administradores,
qualquer dirigente da Aner ou seu conjuge, companheiro ou parentes e afins até o terceiro

grau.
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§ 32 O Presidente poderd nomear, ad referendum da Diretoria Colegiada, comissoes

especificas para gestdo de cada programa, plano ou projeto de que trata o §12.

Art. 6° A Aner ndo se envolvera em quaisquer atividades de natureza politico-partidaria ou

religiosa, nem tomara qualquer iniciativa que se oponha aos seus objetivos.

CAPITULO II

Do Quadro Social

Art. 72 O quadro social da Aner serd composto pelas seguintes categorias:

I. Associado Efetivo;

[I. Associado Coletivo;

[1I. Participante Honorario;

§ 1° Sera Associado Efetivo o servidor das carreiras dos quadros de pessoal efetivo das agéncias

reguladoras federais, ativo, inativo, ou pensionista, que for admitido na forma deste Estatuto.

§ 22 Sera Associado Coletivo o servidor das carreiras dos quadros de pessoal efetivo das agéncias
reguladoras federais, ativo, inativo, ou pensionista, que usufruira apenas do direito de participar
de acoes judiciais coletivas propostas pela Aner, sendo excluido de todos os demais direitos e

beneficios oferecidos pela Entidade.

§ 3° Participante Honorario sera aquele que, tendo sido servidor dos quadros de pessoal efetivo
das agéncias reguladoras federais e Associado Efetivo da Aner, mas continua sendo Servidor
Publico Federal com percepcao de vencimentos pelo sistema oficial de pagamentos, mediante

requerimento formal.

§ 42 A perda de vinculo com a administragdo publica federal automaticamente acarretara na

exclusao do associado ou do Participante Honorario da Aner.

Art. 82 A admissdo ao quadro social far-se-3, obedecidos os requisitos deste Estatuto, mediante

proposta enderecada ao Presidente da Aner com a confirmacao de:
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I. Adesdo ao presente estatuto; e
[I. Autorizacao do desconto em folha de pagamento ou em conta corrente, em favor da

Aner, das contribui¢des e/ou outros valores que forem aprovados em Assembleia.

Art. 92 A readmissdo de ex-integrantes nos quadros sociais, a qualquer tempo, podera depender
do pagamento de joia, no valor correspondente a até cinco mensalidades vigentes a época da

readmissao, por decisdo da maioria simples da Diretoria Colegiada.

Art. 10. Os associados ndo respondem solidaria e nem subsidiariamente pelas obrigacdes

contraidas pela Aner.

Paragrafo tnico. O Presidente, os Diretores, os Conselheiros Fiscais, os Delegados Executivos, os
Representantes, os Consultores e os membros de Comissdes ndo respondem solidaria e nem
subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pela Aner, salvo se comprovado dolo ou
enriquecimento ilicito combinado com a ocorréncia de abuso de personalidade juridica mediante
fraude, desvio de finalidade ou confusdo patrimonial.

CAPITULO 111

Dos Direitos Sociais
Art. 11. Sao direitos dos associados efetivos:

[. Votar e ser votado;

II. Participar das atividades da Aner e usufruir das vantagens decorrentes de suas realizagoes;
[1I. Expressar livremente a sua opinido, oralmente ou por escrito;

IV. Comparecer as Assembleias Gerais, podendo tomar parte em todas as discussdes e
deliberagoes;

V. Frequentar a sede social e utilizar-se de todos os servigos postos a sua disposicdao dentro das
limitagdes impostas pelo Regimento Interno;

VI. Participar dos congressos, semindrios, conferéncias, palestras, cursos e outros eventos
patrocinados diretamente pela Aner, ou através de convénios;

VIIL. Propor a admissao de associados;

VIIL. Solicitar assisténcia da Aner em processos administrativos e judiciais, inclusive para
processos individuais, desde que relacionadas direta ou indiretamente a sua vida funcional ou as
prerrogativas de sua carreira e obter uma resposta escrita, explicita, clara e congruente no prazo
de trinta dias;
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IX. Apresentar Pedido de Ac¢do Institucional ao titular da Representacdo da Aner em sua agéncia
ou ao Presidente, conforme a abrangéncia da matéria, e obter uma resposta escrita, explicita,
clara e congruente no prazo de trinta dias;

X. Recorrer ao Presidente contra qualquer ato praticado por ocupante de cargo da Aner e obter
uma resposta escrita, explicita, clara e congruente, no prazo de trinta dias.

XI. Recorrer a Diretoria Colegiada contra qualquer ato praticado pelo Presidente e obter uma
resposta escrita, explicita, clara e congruente, no prazo de trinta dias.

§ 1° S6 poderao exercer os direitos sociais os associados que estiverem em dia com o pagamento
de suas contribuigdes.

§ 22 Os associados coletivos e honorarios ndo poderao votar e serem votados.
§ 3° A adesio ao presente Estatuto institui, automaticamente, instrumento
representativo judicial exclusivamente para a consecugdo do disposto no item VIII.

§ 4° Nos casos em que for chamada para prestar assisténcia judicial e for constatado que o conflito
se da entre associados de niveis hierarquicos diversos dentro da estrutura organizacional da
respectiva agéncia reguladora, a Aner executara procedimento de media¢do e, ndo havendo
acordo, representara o associado que ocupava posicdo de menor nivel hierarquico na data do
fato gerador do conflito.

CAPITULO IV

Dos Deveres Sociais

Art. 12. Sdo deveres dos associados:

I. Respeitar e cumprir este Estatuto, os regimentos e ordens expedidas para a sua execu¢do, bem
como as deliberagdes da Assembleia Geral e da Diretoria Colegiada;

I[I. Comportar-se com isenc¢do de espirito sectario, religioso ou politico-partidario dentro das
dependéncias da Aner ou em atividades externas a que comparecer como representante da
entidade;

[II. Zelar pelo bom nome da Aner, comunicando sempre as incorre¢des porventura encontradas
e que venham a contribuir para desvirtuagdo dos seus propdsitos e objetivos;

IV. Zelar e conservar os bens materiais da Aner, quer sejam eles de natureza permanente ou
transitoria;

V. Efetuar regularmente o pagamento das contribui¢des estabelecidas neste Estatuto e nas
Assembleias;

VI. Exercer os cargos ou comissdes para os quais for eleito;
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VII. Colaborar para a completa realiza¢dao dos objetivos da Aner.

Paragrafo unico. O associado inadimplente, enquanto ndo regularizar seus débitos, ndo fara jus
aos beneficios oferecidos pela Aner, inclusive em novas representagdes judiciais e podera ter seu

nome incluido em cadastros de restricao de crédito.

CAPITULOV

Das Vedagdes

Art. 13. E vedado o uso de recursos provenientes da contribuicio de associados para qualquer

finalidade contraria aos interesses de seu quadro social.

CAPITULO VI

Da Exclusao do Quadro Social

Art. 14. Sera excluido do Quadro Social aquele que:

[. Manifestar por escrito essa intencao;

II. Por qualquer motivo deixar de ser servidor de carreira de agéncia reguladora federal e ndo
atender aos requisitos para permanecer filiado como Participante Honorario;

[II. Receber a penalidade de exclusao do quadro social apds o processo sancionador previsto no
capitulo seguinte.

§ 1° O associado excluido deixa de fazer jus aos beneficios oferecidos pela Aner, inclusive a

representacdo judicial e extrajudicial.

§ 22 Serdo devolvidas as contribui¢cdes que indevidamente vierem a ser descontadas em folha de

pagamento a partir do més seguinte do pedido a que se refere o inciso I deste artigo.

§ 32 Aquele excluido com fundamento no item IIl do caput, apenas retornara a Aner mediante
retratacdo formal aprovada por maioria simples da Diretoria Colegiada colocada em pauta em
ndao menos que seis meses da exclusdo, contra a qual cabera recurso a ser apresentado ao

Presidente por qualquer associado para apreciagdao da Assembleia Geral.
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§ 42 O associado que retornar a Aner nos termos do § 32 somente poderad participar da

composicdo de chapa para as elei¢des, ap0os 6 (seis) meses de seu retorno.

CAPITULO VII
Das Penalidades

Art. 15. O associado que deixar de cumprir seus deveres com a instituicdo e com a categoria, ou
que incorrer em alguma infracdo prevista neste Estatuto ou no Regimento Interno, serao
submetidos a processo sancionador instruido por um dos Diretores de Assuntos Juridicos e

julgado pelo Presidente, em que lhe serd assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Art. 16. Sdo as penalidades passiveis de serem aplicadas aos associados:

[. Adverténcia escrita, nos casos que nao forem puniveis com pena de exclusdo ou de multa;
[1. Multa, nos casos e na forma previstos no Regimento Interno;

III. Exclusao do quadro social, nos casos previstos no Regimento Interno e, independente do
Regimento Interno, nos casos em que o associado, comprovadamente, mediante ato ilicito,
atentar de forma grave e dolosa contra o patrimonio ou a imagem da Aner.

Paragrafo unico. Juntamente com a penalidade, podera ser estabelecido prazo para que o
associado cumpra obrigacao de fazer, ndo fazer, entregar ou pagar quantia no intuito de corrigir

os danos causados por sua conduta.

Art. 17. Aplicada a penalidade, o processado podera apresentar recurso ao Presidente no prazo
de quinze dias contados da ciéncia do julgamento, o qual, ndo reconsiderando sua decisao no

prazo de quinze dias, o remetera a Diretoria Colegiada.

§ 12 A Diretoria Colegiada deliberara sobre o recurso, por maioria simples de seus membros, na

primeira reunido que ocorrer apds o recebimento do recurso.

§ 22 Mantida a penalidade pela Diretoria Colegiada, o processado podera recorrer, em ultima
instancia, a Assembleia Geral mediante recurso enderecado ao Presidente no prazo de quinze
dias contados da ciéncia da deliberacao, o qual pautara o assunto na préxima Assembleia Geral

que convocar.
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§ 32 0 recurso tempestivo tera efeito suspensivo.

CAPITULO VIII

Dos Orgios e sua Constituicdo

Art. 18. Sdo 6rgaos da Aner:
I. Assembleia Geral;

II. Diretoria Colegiada;

[II. Conselho Fiscal;

IV. Representagoes.

CAPITULO IX

Da Assembleia Geral

Art. 19. A Assembleia Geral, 6rgao supremo da Aner, serd constituida por todos os associados

quites com suas obrigacdes e no gozo de seus direitos sociais.

Art. 20. Sdo atribui¢cdes da Assembleia Geral:

[. Empossar a Diretoria Colegiada;

II. Deliberar sobre contas, balanco e relatdrios da Diretoria Colegiada, preferencialmente, apds
recomendacdo do Conselho Fiscal em exercicio;

I1I. Propor diretrizes a serem seguidas na elaboragdo e execucao dos programas da Aner;
IV. Decidir, de forma definitiva, os recursos interpostos das decisdes da Diretoria Colegiada;

V. Decidir sobre a transformacao, fusdo, incorporagdo ou dissolu¢ao da Aner, bem como sobre a
destinacao de seu patrimonio final;

VL. Destituir, por decisao de maioria simples de seu Quadro Social, seus administradores, tais
como a Diretoria e seus outros 6rgaos;

VII. Modificar ou reformar o presente Estatuto em Assembleia convocada exclusivamente para
este fim;
VIIIL. Autorizar a realizacao de despesa esporadica que represente mais de 35% da receita média

mensal da entidade compreendidos os tltimos doze meses;

[X. Autorizar a realizacdo de despesa de custo fixo que represente mais de 25% da receita média
mensal da entidade, nos ultimos doze meses;

X. Sustar, por maioria simples, decisdo da Diretoria Colegiada.
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§ 12 Nao podera ser objeto de reforma ou abolicdo do presente estatuto:

a) Cidade de localizacao da Sede; e
b) Igualdade das Diretorias da Aner e do Sindicato Nacional dos Servidores Efetivos das Agéncias

Reguladoras Federais-Aner Sindical, definida pelo art. 27.

§ 22 A alteracdo ou abolicdo do paragrafo §12 e alineas deste artigo devera ser votada por no

minimo 2/3 dos Associados Efetivos.

§ 3° A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre os assuntos para os quais tenha sido

convocada.

§ 4° Também serdo iguais as Representacdes e as Delegacias Executivas Estaduais da Aner e da

Aner Sindical, definida pelo art. 27.

Art. 21. A Assembleia Geral se reunira ordinariamente em cada ano até o ultimo dia util do més

de abril ou, extraordinariamente, em qualquer época.

Art. 22. As Assembleias Gerais serdao convocadas extraordinariamente:

[. Pelo Presidente;

[1. Pela maioria simples dos componentes da Diretoria Colegiada;
[II. Por, no minimo, um quinto dos associados;

[V. Por decisdao unanime do Conselho Fiscal em exercicio.

§ 12 As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente ou, em caso de auséncia,
impedimento ou suspeicao, pelo Vice-Presidente ou por qualquer outro associado eleito para este

fim, na abertura dos trabalhos.

§ 22 As Assembleias Gerais serdo transmitidas pela internet para os associados de outras regioes
do pais, os quais terdo garantido um canal para voto e manifestacao, devendo os casos de
indisponibilidade ou falha técnica serem justificados aos associados prejudicados de forma

escrita, explicita, clara e congruente.
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Art. 23. Para participar das Assembleias, os associados deverdo estar adimplentes com suas
obrigacdes sociais, identificando-se ao assinar o registro de comparecimento, ainda que por meio

eletrdnico.

Art. 24. A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a mediante edital publicado no site da Aner,
além da divulgacdo por meio eletronico aos associados, no qual constara a pauta, o local, o dia e

a hora da reuniao.

§ 12 Entre a data da publicacdo da convocagdo e da realizacdo da Assembleia, havera um intervalo

de, no minimo:

a) 10 (dez) dias para Assembleia Geral Ordinaria;
b) 5 (cinco) dias para Assembleia Geral Extraordinaria;

c) 30 (trinta) dias para Assembleia Geral Extraordinaria de modificacdo ou reforma do estatuto;
d) 12 (doze) horas para Assembleia Geral Extraordinaria para deliberacdo que envolva

negociacgoes salariais.

§ 22 Nos casos de convocacdo feita com base nos incisos II, I1l e IV do art. 22, o grupo de Diretores,
associados ou Conselheiros Fiscais entregara, pelo menos dez dias antes do inicio do intervalo do
paragrafo anterior, a minuta de edital e, no mesmo documento, as assinaturas minimas
necessarias ao Presidente para que esse, no prazo de cinco dias contados do recebimento da
minuta, providencie a publicacdo do edital na forma do caput sob pena de perda automatica do

cargo.

Art. 25. Para a realizacdo da Assembleia Geral, far-se-do duas chamadas: a primeira, na hora
marcada no edital, com a presenca de, no minimo, um quarto dos associados com direito a voto,

e a segunda, meia hora depois, com qualquer nimero de votantes.

CAPITULO X

Das Eleicoes

Art. 26. Todos os Associados Efetivos poderdo concorrer as eleicbes para os cargos da

Diretoria Colegiada ou do Conselho Fiscal desde que:
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[. Sejam filiados ininterruptamente a Aner pelo menos desde 12 de fevereiro do ano em que se
realizarem as eleigoes;

II. Estejam adimplentes com suas obrigacdes sociais.

§ 12 A convocacgao das elei¢des far-se-a das formas do caput do art. 24, devendo constar do edital,

a composicdo das chapas, o local, o dia, a hora e a forma de votacao.

§ 22 Entre a data da primeira convocacao e a da realizacao das elei¢des havera um intervalo de,

no minimo, trinta dias.

§ 3° As eleicdes realizar-se-do com antecedéncia minima de trinta dias do fim do mandato em

exercicio.

§ 4° 0 prazo para registro das chapas concorrentes sera do dia 15 ao dia 30 de junho do ano em

que se realizarem as eleigdes.

§ 5° O-pedido de inscricdo das chapas devera conter a assinatura de todos os candidatos e, no
minimo, de dez Associados Efetivos que apoiem a chapa e representem as diversidades regionais,
de agéncias e de carreiras da base de associados, conforme critérios objetivos estabelecidos no

Regimento Eleitoral.

§ 6° Mediante solicitacao escrita do interessado e atendidos os requisitos do caput, o Diretor

Administrativo-Financeiro expedira declaragdo de conformidade dos concorrentes.

§ 72 Sera permitida a reeleicdo dos integrantes da Diretoria, sendo limitada a apenas uma
recondu¢do para um mesmo cargo, ainda que, entre uma eleigdo e outra, ocorra alteracdo

estatutdria que permita um maior niimero de recondugdes.

§ 892 As chapas deverdo ser compostas por no minimo 12 (doze) e no maximo 20 (vinte)

associados.

Art. 27. Somente sera admitida a inscrigdo de chapa para concorrer as eleicoes desta entidade
para os cargos na Diretoria Colegiada, quando a mesma estiver concorrendo simultaneamente
aos cargos correspondentes no Sindicato Nacional dos Servidores Efetivos das Agéncias

Reguladoras Federais - Aner Sindical.



MUnaResg

UNIAO NACIONAL DOS SERVIDORES DE CARREIRA
DAS AGENCIAS REGULADORAS FEDERAIS

Art. 28. A Diretoria Colegiada e o Conselho Fiscal terdo mandatos coincidentes de quatro anos
cada, iniciando-se sempre em 15 de janeiro e encerrando-se no dia 14 de janeiro do quarto ano.

Art. 29. A votagao far-se-a por meio eletronico, ou em carater excepcional, por indisponibilidade
de meio eletronico, por cédulas em papel e urna inviolavel, observado em todos os casos o

Regimento Eleitoral a ser editado pela Comissao Eleitoral.

§ 1° A contagem e apuragdo eletronica, ou ndo, dos votos sera feita e conduzida pela Comissao
Eleitoral, em conformidade com o Regimento Eleitoral previamente estabelecido, que dara

legitimidade ao processo de apuracao.

§ 2° Sera proclamada vencedora a chapa que obtiver o maior nimero de votos.

Art. 30. A Diretoria Colegiada nomeara uma Comissao Eleitoral composta por trés membros,

inelegiveis neste certame, cujas atribui¢cdes sao:

I. Elaborar e divulgar o Regimento Eleitoral;

I1. Aprovar os registros das chapas;

I1I. Definir e divulgar o Calendario Eleitoral;

IV. Atestar a lisura e a imparcialidade do certame eleitoral;
V. Proclamar os vencedores;

VI. Resolver os casos omissos; e

VII. Julgar recursos interposto no processo eleitoral.

§ 1° Os membros da Comissao Eleitoral serdo escolhidos pela Diretoria Colegiada até 30 de abril
do ano em que se realizarem as elei¢cdes dentre os associados que responderem a convocagao de
interesse amplamente divulgada pelo Presidente a toda a base em meio eletrénico pelo menos
quinze dias antes e que atenderem aos requisitos dos incisos I e Il do caput do art. 26.

§ 2° O Calendario e o Regimento eleitoral deverao ser divulgados pela Comissdo Eleitoral até 30

de maio do ano em que se realizarem as eleicdes.

CAPITULO XI

Da Diretoria Colegiada e seus Componentes
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Art. 31. A Diretoria Colegiada é o 6rgdo encarregado da Administragdo da Aner.

Art. 32. A Diretoria Colegiada da Aner serd composta por 12 (doze) Diretores, dos quais um sera

Presidente e outro sera Vice-Presidente.

Paragrafo Uinico. Cada diretoria fixa sera composta por, no minimo, 2 (dois) diretores, sendo um
titular e o outro adjunto.

Art. 33. Com vistas ao atendimento de finalidades especificas, a Diretoria Colegiada da Aner
podera nomear até 8 (oito) novas diretorias, chegando-se ao nimero maximo total de 20 (vinte)

diretores, ja incluindo o Presidente e seu Vice.

§ 1° Da Resolugdao que criar novas diretorias, constardo o nome das novas diretorias, as
atribuicodes de seus titulares e os nomes dos diretores responsaveis, cujos mandatos durarao até

enquanto perdurar o mandato da Diretoria Colegiada em vigor.

Art. 34. A Diretoria Colegiada serd composta de:

I. Presidéncia;

I1. Vice-Presidéncia;

[II. Diretoria Administrativo-Financeira;
IV. Diretoria Secretaria-Geral;

V. Diretoria de Comunicacgao;

VI. Diretoria de Assuntos Juridicos;

VII. Diretoria de Assuntos Socioculturais.

§ 1° O exercicio nos cargos de Presidente, Diretor,—Conselheiro Fiscal, Representante e a
participacdo em comissOes previstas neste Estatuto se entende como servigo relevante prestado
a Aner, ndo justificando, em qualquer hipdtese, a percepcdo de vantagem de carater

remuneratorio.

§ 2° Excepciona-se a regra do paragrafo anterior, a verba remuneratdria necessaria para
substituir a Unido no pagamento da remuneracdo de usufrutuarios de licenca sem remuneracao
para o desempenho de mandato classista, a qual sera paga uma unica vez para remunerar os
servicos prestados tanto a Aner Sindical quanto a Aner, ndo podera ser maior que a maior

remuneracdo da carreira do mandatdrio licenciado e estara condicionada, cumulativamente a:
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I. Concessao da licenga pela respectiva agéncia de lotacao nos termos do estatuto dos servidores
publicos federais;

II. Previsdo de disponibilidade or¢amentaria para todo o periodo da licenga; e

[1I. Prévia autorizacao da Diretoria Colegiada.

§ 32 Serdo objeto de ressarcimento pela Aner os gastos realizados pelos membros da Diretoria e
seus delegatarios, previamente designados, em ag¢des institucionais, mediante prestacdo de

contas.

Art. 35. Substituira o Presidente, em suas auséncias e impedimentos eventuais e suceder-lhe-3,
na hipotese de vacancia, o Vice-Presidente, devendo a indicacdo de novo diretor para fins de
recomposicdo do quadro diretivo em sua totalidade, ser aprovada em reunido de Diretoria e

ratificada na Assembleia Geral seguinte.

§1° Em caso de impossibilidade de exercicio do Presidente e do Vice-Presidente, sucessivamente,
devera ser imediatamente iniciado o processo eleitoral, sendo a Presidéncia da Aner exercida
temporariamente, até a posse da nova diretoria, pelo Diretor que tenha o maior tempo de
associacdo ininterrupta a entidade, dentre os demais Diretores em exercicio, salvo quando

houver decisdo diferente por maioria absoluta dos Diretores em exercicio.

§2° Ocorrendo, a qualquer momento, vacancia nos demais cargos da Diretoria, a Diretoria
Colegiada designard um associado para completar o mandato, devendo essa designacdo ser

ratificada pela Assembleia Geral em sua proxima reuniao.

Art. 36. Compete a Diretoria Colegiada:

[. Manifestar-se sobre as diretrizes a serem seguidas na elaboragdo e execucao dos programas da
Aner, bem como sobre questdes de grande repercussdo social que guardem relacdao com as
finalidades da Aner, observadas as definigdes da Assembleia Geral;

[I. Referendar a nomeacgao de comissdes extraordinarias para execuc¢do de programas especificos
de interesse da Aner, bem como a criagdo de Departamentos e Assessorias;

III. Aprovar o or¢amento anual e as aplicagcdes dos fundos disponiveis, devendo esses serem
registrados em ata de delibera¢do da Diretoria;

IV. Aprovar o relatério anual e as demonstracgoes financeiras da entidade, a serem apresentadas
ao Conselho Fiscal em exercicio e aprovadas pela Assembleia Geral, por maioria simples dos
presentes;
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V. Autorizar, prévia e expressamente, a aquisi¢do, alienacdo ou oneracdo de bens imdveis, a
contrata¢do de empréstimos e financiamentos e a prestacdo de garantias reais ou fidejussorias,
perante instituicao financeira publica ou privada, estabelecida no Brasil ou no exterior;

VI. Autorizar a realizacdo de despesa esporadica de valor superior a 15% e inferior a 35% da
receita média mensal da entidade compreendidos os ultimos doze meses;

VII. Autorizar a realizacdo de despesa de custo fixo de valor superior a 15% e inferior a 25% da
receita média mensal da entidade compreendidos os ultimos doze meses.

§ 1° Sera assegurado ao Presidente, nas deliberacoes, o voto de desempate.

§ 2° As deliberagdes em reunido da Diretoria Colegiada deverdo ser registradas em ata prépria,
assinada pelos participantes e, quando tiverem conteido normativo, publicadas na area restrita

do site na forma de Resolugao.

§ 32 As deliberagdes da Diretoria Colegiada também poderao ser feitas por e-mail ou por meio de
sistemas de transmissao de voz, imagens ou dados, tais como internet, apds confirmagdo de seus
dados pessoais principais, devendo ser registradas em ata e validadas pelo Presidente, por seu
substituto, ou, na falta desses, pelo representante eleito pela maioria simples dentre os Diretores

presentes;

§ 42 Cheques, ordens de pagamentos e demais documentos bancarios serdo sempre assinados
pelo Presidente ou Vice-Presidente acompanhado de pelo menos um dos Diretores

Administrativo-Financeiros;

§ 5° Constardo da area restrita do portal da Aner as datas das reunides da Diretoria Colegiada,
com as respectivas atas do encontro, assinadas pelos presentes, incluindo as participacdes

disciplinadas pelo § 32 acima;

§ 62 As informagdes constantes das atas que implicarem em risco a existéncia e a continuidade
da Associagdo poderdo, sob aprovacdo prévia da maioria absoluta dos Diretores, somente ser
disponibilizadas apds a cessa¢do do risco eminente justificado, porém, havendo necessidade,
serdo submetidas ao Conselho Fiscal em exercicio, a fim de se garantir transparéncia das a¢des

necessarias sob sigilo temporario;
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§ 72 Nao poderao ser consideradas informacgdes de risco a existéncia e continuidade da
Associacdo, disciplinado no §62, a definicdo de pautas e datas propostas para realizacdo de

Assembleias Gerais Ordindarias e Extraordindrias;

§ 82 Quaisquer operacdes de empréstimo e financiamentos com institui¢des financeiras ou nao,
somente poderdo ser realizadas mediante deliberacao prévia da Diretoria e com assinatura do

Presidente acompanhado de pelo menos um dos Diretores Administrativo-Financeiros;

§ 92 Podera ser contratada a operacdo de cartdo de crédito corporativo, a ser utilizado
individualmente pelo Presidente, Vice-Presidente e por Diretores previamente autorizados,

conforme critérios de utilizagdo estabelecidos em Resolucao da Diretoria Colegiada;

§ 10 A Diretoria Colegiada podera determinar a gestdo de suas decisoes, inclusive delegando

poderes.

Art. 37. As decisoes da Diretoria Colegiada serao tomadas pela maioria simples de seus
membros, salvo nos casos expressos ou por autodeterminacao.

Paragrafo unico. Para fins do caput, a auséncia ou ndo manifestacdo de membro da Diretoria

Colegiada nao obstara as tomadas de decisoes.

Art. 38. A representacdao da Aner perante as entidades Publicas far-se-a por seu Presidente,
preferencialmente acompanhado por pelo menos um membro da Diretoria Colegiada, exceto as
de carater social e as a¢des judiciais eventualmente propostas, cuja outorga da procuragdo ad

judicia far-se-a pelo Presidente.

Art. 39. Ordinariamente, a Diretoria Colegiada reunir-se-a trimestralmente.

Paragrafo unico. O membro da Diretoria que faltar a trés reunides ordindarias consecutivas, sem
justificativa aceita pelos demais Diretores, podera perder o cargo por decisdo de 2/3 da Diretoria

Colegiada.

Art. 40. A Diretoria Colegiada reunir-se-a extraordinariamente por convocac¢do do Presidente ou

pela maioria de seus membros.
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Art. 41. As competéncias dispostas nos artigos seguintes poderao ser exercidas diretamente pelo
Diretor responsavel ou, indiretamente - mediante ordem expressa compativel com os respectivos
contratos de trabalho ou de prestacao de servico - por intermédio dos empregados e prestadores

de servigo da Aner.

Art. 42. Compete ao Presidente:

I. Representar a Aner;

[I. Presidir as reunides da Diretoria Colegiada;

[1I. Apresentar relatdrios anuais e um geral, ao término de seu mandato;
[V. Nomear comissdes ad referendum da Diretoria Colegiada;

V. Criar, ad referendum da Diretoria Colegiada, os Departamentos e Assessorias para execucao
das atividades especificas, estabelecendo a infraestrutura necessaria ao seu funcionamento;

VI. Convocar reunides da Diretoria Colegiada;

VII. Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

VIIL. Aprovar as inscri¢des de associados;

[X. Admitir e demitir empregados;

X. Julgar, em primeira instancia, os processos sancionadores de que trata o art. 15;
XI. Superintender as diretorias;

XII. Autorizar despesa de custo fixo ou esporadica de valor inferior a 15% da receita média
mensal da entidade compreendidos os tltimos doze meses;

XIII. Praticar todos os demais atos inerentes a dire¢do da entidade, facultada a delegacdo a um
dos Diretores, Representantes ou Delegados Executivos.

§ Unico. O Presidente podera delegar as operacdes bancarias a outros membros da diretoria ou
aos funcionarios registrados da ANER.

Art. 43. Ao Vice-Presidente incumbe substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncias

eventuais e, ainda, exercer as atribuicoes que lhe forem delegadas.

Art. 44. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

. Controlar a arrecadagdo das contribui¢cdes dos associados e das demais rendas da entidade,
depositando-as e aplicando-as em instituicdo bancaria publica, de forma a maximizar os recursos
da Aner;
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II. Ser ouvido sobre todas as despesas ordindrias e extraordinarias e efetuar os pagamentos
autorizados pelo Presidente, pela Diretoria Colegiada ou pela Assembleia Geral, quando for o
caso;

b

[II. Elaborar e submeter a Diretoria Colegiada—e-ao Conselho Fiscal os balancetes mensais,
relatérios financeiros e as demonstragdes contabeis anuais, promovendo a publicacao destas na
area restrita do site da entidade;

IV. Elaborar e divulgar na area restrita do site da entidade, para os associados, relatérios
semestrais de despesas e aplicagdo dos fundos disponiveis;

V. Realizar pagamentos;

VL. Prestar esclarecimentos referentes aos gastos efetuados pela Aner no prazo de trinta dias
sempre que solicitado por qualquer associado;

VII. Superintender a secretaria, colaborando com o Presidente na administragdo e supervisao dos
empregados, na redacdo e expedicdo de correspondéncias e nos demais assuntos
administrativos;

VIII. Secretariar as reunides da Diretoria Colegiada, Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordindrias, e demais reunides institucionais, elaborando as respectivas atas e a
atualizagdo/disponibilizacdo do Livro de Atas da Diretoria ou meio equivalente;

[X. Colaborar na elaboragdo do relatério anual e do relatério geral, ao fim do mandato;

X. Administrar as adesoes e o rol de associados, mantendo atualizada e disponivel aos demais
dirigentes a série histérica do numero de associados subdivididos por carreira e agéncia de
lotacdo;

XI. Elaborar e divulgar no site da entidade, para os associados, relatorios semestral de despesas e
aplicagdo dos fundos disponiveis;

XII. Manter disponivel e atualizado controle online comum que indicara o saldo reservado a cada
Delegacia Executiva Estadual;

XIII. Disponibilizar, a todos os associados, na area restrita do website da Aner ou em meio
equivalente, as atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria Colegiada em até quinze
dias de sua realizacao;

XIV. Disponibilizar, a todos os associados, até 15 de fevereiro do ano das elei¢bes, na area restrita
do website da Aner, a lista de Associados Efetivos com filiagdo regular na data de 12 de fevereiro
daquele ano.

Art. 45. Compete ao Diretor de Comunicagao:

I. Coordenar as comunicac¢des externas e internas da Aner;
[I. Editar jornais, boletins informativos e comunicado;

[II. Coordenar a elaboragdo, manutencao e atualizagdo do portal da Aner na Internet;
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[V. Zelar pela infraestrutura de comunicacao e de tecnologia da informacao.
Art. 46. Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos:

[. Desenvolver e coordenar as atividades da Aner na defesa dos interesses individuais ou
coletivos dos associados;

II. Coordenar a formalizacdo de contratos de prestacdo de assisténcia juridica coletiva e
individual, avaliando as rela¢des custo/beneficio, bem como identificando os casos necessarios
para a aprovacao prévia;

[II. Prestar assisténcia aos associados em processos administrativos e judiciais, inclusive em
acoes individuais, desde que relacionadas direta ou indiretamente a sua vida funcional ou as
prerrogativas de sua carreira.

Art. 47. Compete ao Diretor de Assuntos Socioculturais:

[. Promover, coordenar e organizar encontros nacionais e regionais de assuntos regulatoérios,
assim como cursos, seminarios, conferéncias, palestras e eventos sociais;

II. Promover, coordenar e organizar publicacdes de estudos e pesquisas, estimulando o carater
técnico-cientifico das carreiras dos quadros efetivos das agéncias reguladoras federais e
o intercambio com outras entidades;

[II. Aprovar o contetido de propostas de eventos técnico-cientificos e sociais formuladas pelos
Representag¢des ou demais associados, acompanhando sua efetividade e repercussao.

Art. 48. Compete ao Secretario-Geral:

I. Captar, formular e acompanhar sugestdes de parcerias, com vistas a celebragdo de convénio
de interesse dos associados;

II. Avaliar projetos e anteprojetos de lei de interesse da Aner;

III. Propor e coordenar a elaboracdo de normas que interessem direta ou indiretamente ao
desempenho das fun¢des das agéncias reguladoras federais ou a defini¢do, estruturacao ou
disciplina das carreiras;

IV. Estabelecer e manter contato com as parcerias institucionais de interesse da Aner,

incluindo o agendamento e participagdes em reunioes;
V. Implementar medidas que atenda aos objetivos sociais, sempre visando a ampliacdo dos

beneficios ao seu corpo social.
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CAPITULO XII

Do Conselho Fiscal

Art. 49. O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador da gestao econémico-financeira da Aner, podendo

recorrer ao parecer de técnicos e especialistas, quando necessario.

Art. 50. O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros titulares e pelo menos um suplente,
eleitos em conformidade com o processo eleitoral do Capitulo X.

Paragrafo dnico. As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por pelo menos dois de seus

membros.

Art. 51. Compete ao Conselho Fiscal:

[. Emitir parecer sobre o balanc¢o anual e contas prestadas pela Diretoria Colegiada referentes
ao exercicio, dentro do prazo de quinze dias de sua apresentagdo;

II. Examinar, mensalmente, o balancete que lhe sera enviado pelo Diretor Administrativo-
Financeiro, apontando em parecer, se houverem, as irregularidades;

[1I. Reunir-se com a Diretoria Colegiada quando por esta convocado ou por iniciativa de seus
respectivos membros;
IV. Solicitar a Diretoria Colegiada os esclarecimentos necessarios sobre as contas da entidade e

obter uma resposta explicita, clara e congruente no prazo de 15 (quinze) dias.

CAPITULO XIII

Das Representagoes

Art. 52. Ficam criadas Representacoes da Aner em cada Agéncia Reguladora responsaveis por:

[. Levar ao conhecimento da Diretoria Colegiada com proposi¢cdes surgidas nas reparticoes e
corredores de cada agéncia, inclusive nas respectivas Unidades Regionais de cada uma;

II. Fornecer aos Diretores informacdes necessarias a execu¢ao dos diversos programas, planos e
projetos da Aner; e

[1I. Divulgar as acoes da Aner dentro de cada agéncia.
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§1¢ A direcao da Representacao sera exercida pelo Representante, que sera um Associado Efetivo
indicado formalmente pela Diretoria Colegiada, e, nos seus impedimentos e auséncias eventuais,

por um de seus Consultores.

§22 Os Consultores serdo quatro servidores da agéncia reguladora escolhidos pelo Representante
dentre Associados Efetivos que gozem de prestigio e respeito de seus colegas e que serao
responsaveis por emitir parecer sobre assuntos do cotidiano da agéncia reguladora e sobre
Pedidos de Acdo Institucional enderecados a Representacdo, bem como ouvir os associados no

dia a dia e propor pautas para a Representagao.

§39 Os Consultores deverao ser de escritérios e/ou carreiras distintas para que se busque a maior
representatividade possivel, podendo a Diretoria Colegiada, exclusivamente com esse intuito,
estabelecer critérios especificos de escolha em cada agéncia conforme distribui¢do qualitativa e

quantitativa de Associados Efetivos observada em 12 de fevereiro do ano das elei¢des.

Art. 53. As Representagdes poderdo se pronunciar acerca de todas as matérias de interesse
exclusivo ou de alcance especifico da respectiva agéncia reguladora, expressando e tomando
acoOes estritamente coerentes com as diretrizes emanadas pela Assembleia Geral e pela Diretoria

Colegiada.

§ 12 As acdes das Representagdes se dardo em harmonia e colaboracdo com as associacoes

verticais de servidores, observado o principio da reciprocidade.

§ 22 Qualquer assunto afeto ao interesse dos associados de mais de uma agéncia devera ser

submetido a Diretoria antes de tomada de posicao.

§ 3° Todos os assuntos de ambito exclusivo de uma agéncia poderao ter atuacdo direta e pontual,
ficando o Representante designado como o portador de proposicdo de pauta para, se for o caso,
ampliar essa questao para as demais agéncias no ambito do Conselho de Representantes.

§ 4° Os mandatos dos Representantes durardo enquanto perdurar o mandato da Diretoria

Colegiada em vigor.

§ 5° As Representacoes darao publicidade de suas agdes as demais Representacoes e a Diretoria

Colegiada com vistas a uniformizacao de procedimentos e entendimentos.
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CAPITULO X1V

Da Receita e do Patrimonio
Art. 54. Constituem receitas e patrimoénio da Aner:

[. As contribui¢des a serem pagas pelos associados, em valores estabelecidos
pela Assembleia Geral;

II. Outras contribuic¢des, doagoes, auxilios, subvengoes e legados;

[II. Os bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;

IV. As multas e outras rendas eventuais.

§19 Os recursos da Aner deverdo ser integralmente aplicados para manuten¢do e
desenvolvimento dos objetivos sociais a que se destina, visando ao fim determinado pela

Assembleia Geral, observada a legislacao.

§22 Consideram-se suportadas pelo paragrafo anterior as despesas que trata o inciso V do art. 55.

CAPITULO XV

Das Despesas

Art. 55. Constituirao despesas da Aner:

I. Encargos trabalhistas, tributos e servigos contratados;

II. Aluguel de locais necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

[II. Os custos de bens e servigcos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;
IV. Despesas eventuais que tenham por finalidade a consecuc¢ao dos objetivos sociais;

V. As despesas do Sindicato Nacional dos Servidores Efetivos das Agéncias Reguladoras Federais
- Aner Sindical enquanto nao houver percepgao de receita propria.

§19. A movimentacao financeira devera ser realizada obrigatoriamente pelo Presidente ou pelo

Vice-Presidente e por pelo menos um dos Diretores Administrativo-Financeiros.

§29 A movimentacdo financeira podera ser delegada para funcionario registrado do Aner, sendo

obrigatorio a assinatura de dois diretores na delegacao.
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CAPITULO XVI
Do Pedido de Agao Institucional

Art. 56. Qualquer associado, diante de fato relativo a sua vida funcional, podera solicitar que sua
Representacdo, ou a Aner como um todo, conforme abrangéncia da matéria, se manifeste
publicamente sobre esse fato ou adote as medidas judiciais e extrajudiciais cabiveis através de

um Pedido de Acdo Institucional.

Art. 57. O Pedido de Acdo Institucional sera enderecado ao titular da Representacdo do
peticionante ou ao Presidente da Aner (conforme abrangéncia da matéria) na forma definida em

Resolucdo da Diretoria Colegiada e conterd minimamente as seguintes informacoes:

. Nome do associado;

[I. Descricdo dos fatos e eventuais provas;
[1I. Razdes do pedido de sigilo (se houver);
IV. Razé6es do interesse da Aner;

V. Sugestdo de ac¢do (incluindo eventuais minutas).

§12 0 Representante encaminhara, de oficio, ao Presidente, em até cinco dias, os Pedidos relativos

a matéria do interesse dos associados de mais de uma agéncia.

§22 Recebido o Pedido, o Representante ou o Presidente tera o prazo de trinta dias para
comunicar o peticionante, de forma escrita, explicita, clara e congruente, as medidas adotadas ou,
no caso de indeferimento do pedido, indicar os fatos e os fundamentos juridicos que motivaram

a negativa.

§39 No caso de Pedidos que dependam de deliberacao da Diretoria Colegiada, a resposta a ser
dada no prazo do paragrafo anterior comunicard meramente a inscricdo do assunto na pauta da
proxima reunido da Diretoria Colegiada, ndo podendo esta se eximir de deliberar sobre o Pedido

por mais de uma reuniao.

CAPITULO XVII

Das Disposi¢des Gerais e Transitérias
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Art. 58. Os Representantes, o Presidente, os Diretores e os Delegados Executivos desta entidade
ocuparao o mesmo cargo no Sindicato Nacional dos Servidores Efetivos das Agéncias Reguladoras

Federais - Aner Sindical.

Paragrafo unico. A rentincia de um ocupante de cargo nesta entidade implica, automaticamente,
em renuncia ao(s) cargo(s) homologo(s) na Aner Sindical, da mesma forma que a situagao

inversa.

Art. 59. O exercicio financeiro da Aner tera inicio no dia 15 de janeiro e término no dia 14 de

janeiro do ano subsequente.

Art. 60. A Aner sera representada, judicial ou extrajudicialmente, pelo Presidente.

Paragrafo Uinico. A representacdo podera ser delegada a diretor, representante contratado para
tanto ou funcionario registrado da Aner.

Art. 61. A Aner poderd ser extinta e dissolvida por deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, presentes mais da metade dos associados
no gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo unico. Compete a Assembleia Geral, em qualquer caso de extingdo, indicar a destinacao

do patriménio da Aner.

Artigo 62. A chapa vencedora das elei¢des para o mandato 2019/2022 assumira transitoriamente

o periodo entre outubro a dezembro de 2018.

Art. 63. Os casos omissos deste Estatuto serao resolvidos pela Diretoria Colegiada, ad referendum
da Assembleia Geral Extraordinaria subsequente.



